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INITIATION À L’ÉCOCONSTRUCTION, À LA PERFORMANCE ÉNERGETIQUE ET À  L’ACCESSIBILITÉ
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FINALITE
Cette formation vise le développement de compétences transversales  permettant, au stagiaire, de réorienter l’exercice de son métier de base, vers de nouvelles activités portant, notamment, sur une approche globale du bâtiment et une offre globale de services ou d’expertise, dans divers domaines, en particulier en matière d’efficacité  énergétique ou d’éco-construction.
OBJECTIFS
En fin de formation, le stagiaire sera capable de : 
Analyser la performance énergétique d’un logement, 
Conseiller sur les mesures d’économies d’énergie et d’eau, 
Elaborer et Rédiger un diagnostic/Audit (Energétique, d’accessibilité) et de l'exposer.
Mettre en œuvre les principes de l’éco-construction. 
D’adopter une approche globale.

Sur le handicap, Connaître : 
•les différents types de Handicap, les besoins qu’ils génèrent et leurs spécificités, 
•les exigences légales et règlementaires,
•les caractéristiques des dimensions des locaux 
et équipements fixes
PUBLICS CONCERNES

Tout public. 
PREREQUIS
Avoir une formation Initiale de niveau  IV ou une expérience d’au moins 1an  dans le BTP.
Mobile (par rapport au lieu de stage). 

Sélection : Tests psychotechniques + Dossier (CV+lettre de motivation manuscrite) + entretien

DEBOUCHES: 
Tous les secteurs sont concernés, en particulier, celui  du Bâtiment durable et de l’Energie durable (Public/Privé).
Employeurs potentiels : Entreprises du Bâtiment et de la Construction, TPE/PME, Bureaux d’études, Cabinets d’architectes, Collectivités locales et territoriales.
Type d’emploi : Conseil, Audits énergétiques, Assistance à maîtrise d’œuvre, Assistance à maîtrise d’ouvrage, Artisan -Eco-constructeur, Technico-commercial. Préventeur.
RECONNAISSANCE EN FIN DE FORMATION

Attestation de formation.
TARIFS
Nous consulter.
DUREE (Centre de formation et Entreprise) : 6 mois
Varie en fonction des parcours individuels ( 356 heures en centre et 161h en entreprise + élaboration et présentation du Mémoire ).
LIEU DE FORMATION : CRDP de Montpellier.
DATES DE LA FORMATION

03/01/2011 au 31/12/2011.(en 2 sessions). La  1eres session débute en mars 2011.  
OBSERVATIONS : Individualisation des parcours.
Partenariat : Université de Montpellier II, CAPEB-LR, CEMATER, 
INSCRIPTION-RENSEIGNEMENTS :




Dr Ousmanou ARAKA 


Tél : 04.67.52.11.28



contact@araksconseil.com
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CONTENUS
Les enseignements professionnels porteront sur :

Développement durable : Modules spécifiques


Module 1 : Sensibilisation au Développement durable (7h) .

Module 2 : Eco construction :  

Module 2-1 : Eco-construction1(14h)
Module 2-2 : Eco-construction2 (18h)



   Module 2-3   Eco-Labels (2h)

Module 3 : Performance énergétique et caractéristiques du bâti:  

 Module 3-1 : Les installations techniques (31h)
 Module 3-2 : Le bilan thermique (32h)
 Module 3-3 : Ingénierie du Développement durable (32h)

Module 4 : Accessibilité. du cadre bâti aux personnes Handicapées(21h). 


Module 5 : Gestion des déchets et de l’eau (21h),

Développement durable : Modules transversaux


Module 6 : Identité et Habitat(21h), ,


Module 7 : Mathématiques-Physiques-Chimie (Remise à niveau)(32h), 

Module 8 : Hygiène et Sécurité(21h), 


Module 9 : Droit 

Module 9-1 : ’Droit de Environnement (Grenelle, R. Thermique,..) ,(12h)
Module 9-2 : Droit de la Construction et de l’Habitation,(12h)
Module 9-3 : Droit Pénal et Fiscal(2h),


Module 10: Conception et gestion de projet (26h), 

Valorisation des compétences : Parcours individualisés, Modalités pédagogiques, Evaluation (32h).

METHODES PEDAGOGIQUES

Méthodes actives (travail en groupe, recherches personnelles…), Alternance (stage), Elaboration et  rédaction d’un diagnostic et exposé du diagnostic.

INIATION A L’ECO-CONSTRUCTION, A LA PERFORMANCE ENERGETIQUE
ET A L’ACCESSIBILITE 
Bulletin d’inscription
A adresser A  ARAKS-CONSEIL, 650 avenue de l’Abbé Paul Parguel 34090 Montpellier 
Entreprise : 
 Contact :..............................................................
Adresse : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… . 

Tél. 
 Fax : 
 Email : ……………………………….
Code APE
 N° SIRET :


	Votre OPCA : ( OPCA B / ( FAFSAB / ( Autre (Préciser) : ……………………….................................................................................................
	
	Cachet de l’entreprise

	Stagiaire : 

	
	Fonction : ………………………………………..

	
	

	Stagiaire : 

	
	Fonction : 

	
	

	Stagiaire : 

	
	Fonction : 
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650 Avenue de


l’Abbé  Paul Parguel


34090 Montpellier


Téléphone :


06 88 52 10 38


Tel/Fax :


04 67 52 11 28


Mail : 


contact@araksconseil.com














Contenu et programme














